STATUTS DE L'UNION SPORTIVE MUNICIPALE DE
MONTARGIS

TITRE | : DENOMINATION ET BUT

Article 1.

Par délibération du Conseil municipal en date doctbbre 1945, a été décidé la création d’'une asmtogi
sportive municipale.

Elle a pour titre «U.S.M.M ». Union Sportive Murpale de Montargis et a été déclarée a la sousqgiuééede
Montargis et agrée le 4 avril 1948 sous le numé4@R

Elle est régie par la Loi dif"fjuillet 1901 et par les présents statuts.

Avrticle 2.
Sa durée est illimitée.

Son siége social est fixé a la mairie de Montartjigourra étre transféré par simple décision dum@®
Directeur.

Article 3.
L'USMM adopte comme couleurs, celles de la villeMientargis (bleu et jaune).

Article 4.

L'USMM a pour but :
1. Le développement de I'activité physique et sportive
2. La pratique de tous les sports,

3. Lorganisation de toutes manifestations sportivéstéatives ou artistiques.
Elle est affiliée a toutes les fédérations natiesa&gissant les disciplines pratiquées par lé®gssc

Article 5.

Toute manifestation ou discussion présentant uactare politique ou confessionnel est strictemetardit au
sein de 'USMM.

L'USMM s'interdit toute discrimination dans son argsation et dans sa vie.

L'accés des femmes et des hommes a tous niveauxstasces dirigeantes est encouragé. L'USMM gdrant
des conditions d’'accés identiques aux instancégedintes pour les deux sexes.

TITRE Il : MOYENS D'ACTION

Article 6.
Les moyens d’action de 'TUSMM sont notamment :
» Les publications, les cours, les conférences,
» L'organisation de toutes manifestations et toutégtives pouvant aider au but de 'USMM,
» La vente permanente ou occasionnelle de tous grodui services entrant dans le cadre du but de
FTUSMM.

TITRE IIl : COMPOSITION DE L'USMM

Article 7.
L'USMM se compose de membres honoraires, de mengmtis (personnes physiques), de membres associés
(personnes morales) et des « sages »,



>

Les membres honoraires sont des personnes phystjaesrales qui rendent ou ont rendu des services
a 'USMM. Les titres de Présidents, Vice-présidasitsnembres honoraires sont décernés par le Comité
Directeur. Ces membres sont dispensés de cotisation
Le Maire de Montargis est Président d’honneur aét.dr

Les membres actifs sont des personnes physiquegpratiquent une discipline ou en assurent
'encadrement. L'adhésion a 'USMM se fait en strisant auprés d’une section tel que définie a
'Article 11 des présents statuts et par le reglande la cotisation annuelle correspondante. Pour
chaque activité, le montant de la cotisation, lameabligatoire, est fixé par la section qui en aHarge.
L'admission d’'un membre a 'USMM comporte de pléirit, par ce dernier, 'adhésion aux statuts et
aux réglements intérieurs de 'USMM et des sections

Les membres associés sont des associations déctanérmément a I'article 5 de la loi dil juillet
1901 ayant pour objet le développement d’'une osiplus activités sportives non organisées par une
section de 'USMM. lIs assistent & I’Assemblée géie par 'intermédiaire d'un représentant diment
mandaté, avec une voix consultative, et y rendemipte de leurs activités, mais ne disposent d’aucun
droit de regard sur le fonctionnement de 'USMM.

Ils doivent obligatoirement faire usage du nom’td&MM suivi du nom de la discipline pratiquée, du
sigle et des couleurs du club omnisports.

Nonobstant le respect de ces dispositions, le @mbisports pourra retirer le droit d’utilisation dam,

du sigle ou des couleurs a tout moment si le cotapmnt des dirigeants ou adhérents de la nouvelle
association porte atteinte a I'nonneur, aux cosleom aux intéréts du club omnisports.

En tant qu'association déclarée, un membre assépind seul, auprés de ses membres et des tiers, de
ses engagements et du respect des lois et reglemantui sont applicables, sans que la respongabil
du club omnisports puisse étre recherchée.

» Les sages sont des personnes physiques qui peé@mntconsultées pour leurs compétences

particuliéres. lls sont désignés sur propositiopdsident, validée par le Comité Directeur.

Article 8. Perte de la qualité de membre actif
La qualité de membre actif se perd :

>

>
>

Par la démission, la démission est présumée actpisgue le membre n'a pas payé sa cotisation
annuelle avant la date fixée pour chaque section.

Le déces.

Par la radiation prononcée par le Comité Directpaur motif grave, lintéressé, ayant été
préalablement invité a fournir des explications.

La qualité de membre associé se perd :

>
>

Par la radiation prononcée par le Comité Direcfeur

Par la démission acceptée par le Comité Directawrlab omnisports. En cas de refus de la démission,
le membre associé peut demander la convocatioriAdseimblée générale extraordinaire du club
omnisports pour statuer sur cette unique quesiarcas de démission acceptée, le membre associé est
déchu de tous les droits acquis au sein du clubsports. Il doit notamment renoncer a porter le nom
et les couleurs du club omnisports ;

» Par la dissolution.

Article 9. Pouvoir disciplinaire

Outre la radiation prévue a l'article 8, le Comidé&ecteur statuant en formation disciplinaire pégalement
infliger une sanction proportionnée a tout membBagamt pas respecté les statuts ou les reglemaétsaurs ou
ayant porté atteinte aux intéréts moraux ou masédie 'USMM ou de I'un de ses membres.

Le reglement intérieur de 'USMM précise la condtdn et le fonctionnement de la formation disciplre et le
déroulement de la procédure disciplinaire qui espectueuse des droits de la défense.

Lorsque la procédure concerne un membre assodig;cc@st représenté tout au long de la procégarel’'un

de ses dirigeants mandaté a cet effet.



TITRE IV : ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

Article 10. Le Comité Directeur
Les pouvoirs administratifs et de direction de INJI®@ sont confiés a un Comité Directeur.

Article 10.1 : Composition

Le Comité Directeur est composé de quinze membogs] 3 issus des sections et 2 issus des associati
L’Assemblée générale de 'USMM ¢élit au scrutin s&cfl.3 membres parmi les membres actifs de I'agsoni
et 2 membres issus des membres associés ayaattiitle candidature. Les 15 membres du Comité tBirec
sont élus pour trois ans renouvelables par tiers les ans. Les deux premiers tiers sortants ssigmes par le
sort, comme tout membre étant amené a remplaceéémissionnaire en cours de mandat. Les membremsort
sont rééligibles.

La charge de Président de section n’est pas cufauaiec celle de Président de 'USMM, Secrétairadea et
Trésorier Général.

Chaque section et I'ensemble des membres assawépeuvent compter au Comité Directeur plus de deux
membres.

Cette limite peut étre portée a 3 représentaniis sombre de postes a pourvoir au sein du Comitéc®ur
n'est pas atteint. Dans ce dernier cas, le marelBéld sera limité a 1 an.

Article 10.2 : Election
Pour étre éligible au Comité Directeur, il faueétnembre actif ou membre associé de 'USMM depluis @'un
an, étre majeur, a jour de ses cotisations, né&pagrivé de ses droits civiques et faire acteatalidature par
lettre au Président de 'USMM, un mois au moingrava date de I'Assemblée générale.
Les élections ont lieu a la majorité absolue des.\® cette majorité n'est pas obtenue au prernaier, il sera
procédé a un deuxiéme tour a la majorité relafivecas d’égalité de voix, le candidat le plus jeesieélu.
Le vote par correspondance et par procuration pastadmis.
En cas de vacances d’un poste de membre élu dut€inecteur, le Comité Directeur ne peut le pourpar
cooptation. Ce poste est pourvu lors de I'’Assembéreérale suivante, le Comité Directeur ne sergotétén par
une Assemblée générale extraordinaire que si ldornooe ses membres devient inférieur a huit.
Les membres du Comité Directeur ne peuvent recalmirétribution en cette qualité. De plus tout cainbu
convention passé entre 'TUSMM, d'une part, et urminee du Comité Directeur, son conjoint ou un proche
d’'autre part, est soumis pour autorisation au Gérbiirecteur et présenté pour information a la path
Assemblée générale.
Les fonctions de membres du Comité Directeur sssitir@es gratuitement et sont incompatibles avec :

» Une fonction de dirigeant dans un autre club onarisp,

» Une rémunération recue de I'USMM (y compris au skime section) d'une autre association sportive

ou d'un tiers quelconque a raison d'activités spestau titre de dirigeant organisateur ou insguct

Article 10.3 : Pouvoirs

Le Comité Directeur est investi des pouvoirs lassgtendus pour I'administration de 'USMM. |l péds les
attributions suivantes :

Il procede chaque année, au scrutin secret, &tiéefedes membres de son Bureau,

Il délibére et statue sur toutes questions intéreda vie de 'USMM,

Le reglement définitif, adopté, par chaque sectsih soumis a I'aval du Comité Directeur,

Il crée toute commission ou groupe de travail guiplarait nécessaire. Chaque commission ou groupe
de travail doit comporter au moins un membre du @Birecteur,

Il contréle la gestion du Bureau qui est resporesdelant lui,

Il adopte le budget annuel avant le début de l'egersur lequel il porte,

Il statut sur les subventions attribuées aux sestio

Il autorise tout contrat ou convention passé erSMM, d'une part, et un dirigeant (y compris de
section), son conjoint ou un proche.

» |l statut en formation disciplinaire dans les ce&vps aux articles 8 et 9 des présents statuts.

YV VYV

YV VVY

Article 10.4 : Réunions

Le Comité Directeur se réunit une fois par moiscanvocation du Président adressée 15 jours avaiéibére
a la majorité simple des membres présents. Il gaitrégalement sur la demande écrite d’'un quarseke
membres.

La présence de 50% de ses membres en exercicécesisaire pour la validation de ses délibératiensas de
partage, la voix du président est prépondérantendlpeut voter par correspondance ou par procurati



Tout membre du Comité Directeur qui aura, sans sxcacceptée par celui-ci, manqué trois séances
consécutives pourra étre considéré comme démissienn
Il est tenu un procés-verbal des séances. Les graadaux sont signés par le Président et le Sardbénéral.

Article 10.5 : Election du Bureau

Le Comité Directeur élit chaque année, au scrudicret, son Bureau composé d'un Président exclugimem
éligible parmi les membres actifs et élu par lesmimes actifs seulement, de deux vice-présidentsn d’
Secrétaire général, de Secrétaires adjoints, déisofier Général, d’'un Trésorier adjoint. Le toftént au
maximum de huit membres.

Les élections ont lieu a la majorité absolue des.\® cette majorité n'est pas obtenue au prernaier, il sera
procédé a un deuxieme tour a la majorité relafivecas d'égalité de voix, le candidat le plus jeesieélu.

Le vote par correspondance et par procuration pastadmis.

Article 10.6 : Pouvoirs du Bureau

Le Bureau traite les affaires courantes intéreskagestion, I'administration, I'information de ISMM. Les
élus des membres associés ont un seul pouvoir ltatilspour la répartition de la subvention. Lerbau se
réunit sur convocation de son Président et délibdaemajorité simple des membres présents

Il écoute chaque mois le rapport que lui fait cleagection sur le déroulement de ses activités gatitrées
doléances et desiderata.

Il écoute, au minimum chaque trimestre, le rapg@ttivités que lui fait chaque association afil&I'USMM.

Article 10.7 : Le Président

Le président représente 'TUSMM dans tous les adéeka vie civile. Il exerce les prérogatives deSNMM en

tant qu'employeur. Il est le premier signataire desptes bancaires ouverts au nom de 'USMM ousdetions
de 'USMM.

Sauf pour les membres associés qui sont seuls ¢entpéle ces domaines.

Vis-a-vis des structures fédérales, il mandatedsiBent de chaque section.

Il a notamment qualité pour ester en justice au deilUSMM, apreés autorisation du Comité Directeur.

Il préside les Assemblées générales, les réunienbudeau et les réunions du Comité Directeur. Endm
partage des voix, sa voix est prépondérante.

Article 10.8 : Les Vice-présidents
Les vice-présidents assistent ou remplacent lademitsdans ses fonctions, selon délégations gerilsecoivent
ou en cas d’empéchement du Président.

Article 10.9 : Le Secrétaire Général

Le Secrétaire Général rédige les procés-verbauxédesons du Comité Directeur, du Bureau et deedkdées
Générales. Il prépare I'ordre du jour du Comité&dieur et du Bureau.

Il assure la correspondance de 'USMM et tienfigsiers des membres actifs des sections.

Les Secrétaires adjoints assistent ou remplaceSgdestaire Général dans ses fonctions.

Article 10.10 : Le Trésorier Général

Le Trésorier Général est dépositaire des fondssgcil tient la comptabilité centralisée de 'USMMrépartit
les subventions suivant les orientations retenaedegpComité Directeur. Il rend compte périodiquamge sa
gestion et ne peut sans l'autorisation du comitéd@eur engager une dépense non prévue au budget.

Il vérifie régulierement la comptabilité des sentioet informe le Comité Directeur de toute difftéuliée a
I'exercice de ses fonctions.

Le Trésorier adjoint assiste ou remplace le Trés@iénéral dans ses fonctions.

Article 11. Les sections

L'organisation des activités statutaires est cendiéles sections ou a des membres associés.

Les sections regroupent, par affinité sportive nhesnbres actifs de I'association.

Les sections ne disposent pas de la personnalitglenet n'ont aucune indépendance juridique. Ellepeuvent
s’engager pour 'USMM vis-a-vis des tiers sans lqugs dirigeants aient obtenu une délégation deqoidu
Comité Directeur représenté par le Président odé&légués.

L'organisation et les prérogatives des sections définies par le réglement intérieur de 'USMM.



Article 11.1 : Organisation
Les sections organisent leurs fonctionnementsues lactivités sportives au regard de leurs féd@ratet des
tiers directement en relation avec elle.

Article 11.2 : Composition
Chaque section élit un Bureau composé au minimuam dPrésident un Trésorier et un Secrétaire et doit
comprendre au maximum 15 membres renouvelablesedement par tiers.
Les fonctions de membres du Bureau sont assuragstgment et sont incompatibles avec :
» Une fonction de dirigeant dans une autre assoociaimrtive de la méme discipline, cette disposition
n'est pas applicable pour les associations spariileel’Agglomération Montargoise Et rives du Loing
(AME) ;
» Une rémunération recue de 'TUSMM (y compris au sBime section) d’'une autre association sportive
ou d'un tiers quelconque a raison d'activités spestau titre de dirigeant organisateur ou inseuct
Les sections doivent avoir un contact permanent d&eComité Directeur. Les Présidents de sectiamt s
responsables devant le Comité Directeur de la borarehe de leur activité.

Article 11.3 : Pouvoirs

Chaque section jouit d'une autonomie financieréogiction de son budget prévisionnel et de celulld8MM,
et dans le respect des présents statuts. Cetteomit est limitée par un droit de regard apparteaa résorier
Général de 'TUSMM et a la communication réguliéeestts comptes et piéces justificatives. Celuifarime le
Comité Directeur de la bonne marche financiére ltkcgne d’elles. Il soumet toute irrégularité qalira pu
constater.

Article 12. L’Assemblée Générale

Article 12.1 : Composition
L'’Assemblée générale comprend les membres actifJG&aM.
Le représentant de chaque section, dument mandiagose a I'Assemblée générale d’'un nombre de voix
déterminé en fonction des licences délivrées parfiedération a la date de I’Assemblée ordinairsugtant le
baréme ci-apres :

- de 3 membres licenciés et jusqu'a 20 : 1 voix

- de 21 membres licenciés et jusqu’a 40 : 1 voix Euppntaire

- puis, pour la tranche allant de 41 a 300 membeesiiés : 1 voix supplémentaire par 20 ou fracden

20
- puis, au-dela de 300 membres licenciés : 1 voipléupentaire par 50 ou fraction de 50

Ces représentants doivent étre porteurs - ou pojuatifier - de la licence fédérale de ses membres

Elle se réunit au moins une fois par an sur convacalu Comité Directeur et délibére sur I'ordrejdur établi
par ce dernier. Elle a pour bureau celui sortan€dmité Directeur.

Les membres honoraires assistent a I'’Assembléaa@érsivec voix consultative.

Chaque membre associé est représenté a cette Aésegdmérale par un dirigeant diment mandaté dispos
d’une voix consultative.

Article 12.2 : Attributions

L'’Assemblée générale a pour principales attribigibélection du tiers sortant renouvelable des mesiélus
du Comité Directeur et 'examen de toutes propmsgiqui lui sont soumises.

Elle statut sur le rapport moral et le rapport ficiar qui lui sont présentés par le Comité Directetudonne
quitus de sa gestion au plus tard dans les six suivaint la cléture de I'exercice.

Elle conféere au Comité Directeur toute autorisati@tessaire a I'accomplissement d’opérations enttans
I'objet de 'USMM et pour laquelle les pouvoirs &ttires seraient insuffisants.

Elle est informée de tout contrat ou conventiorspasentre 'TUSMM, d’une part, et un dirigeant (ymmwis de
section), son conjoint ou un autre proche d’auetg putorisé par le Comité Directeur conformémebardicle
10.2 des présents statuts.

Tout membre actif de 'TUSMM et membres associénayne proposition a faire a ’Assemblée génétalela
soumettre au Comité Directeur au moins un mois tdaatiate de 'Assemblée générale.

Les Présidents des sections et des membres assimié@nt rendre compte de leurs activités a chaque
Assemblée générale de 'USMM.



Article 12.3: Votes

Sauf en ce qui concerne |'élection de membres duitéoDirecteur, les délibérations de I'Assembléaédgéle
sont prises a mains levées, a la majorité simgle ndembres actifs présents.

Le scrutin secret peut-étre demandé par le Comiexf2ur ou le quart des membres actifs présents.

Article 12.4: Convocation

Une Assemblée générale peut-étre convoquée paorat€ Directeur de sa propre initiative ou sur dade
écrite signée du quart de ses membres actifs dlaurs cotisations.

La convocation sera faite 15 jours pleins avantddée de 'assemblée. Elle statue a la majorité Isimgvec
quorum du quart. Si le quorum n’est pas atteing, seconde Assemblée générale est convoquée 15jmésia
date de la premiére, statuant a la majorité des tiers, sans condition de quorum.

Article 13. Création d’une nouvelle section ou d’ue nouvelle association
La décision de créer une nouvelle section ou agoniau sein de 'USMM appartient au Comité Dieert La
création d’une nouvelle section ou associationedn de 'USMM est soumise a la procédure suivante :

VV VVV

Vote a bulletin secret favorable du Comité Directée 'USMM,

Assemblée générale constitutive en présence didenésle 'USMM ou d’'un représentant,

Constitution d'un Bureau ou d’'un Comité Directewni gloit étre communiquée au Président de
'USMM avec le nom du représentant au Comité Deactde 'TUSMM,

Affiliation a la Fédération Nationale régissanhtzuvelle section ou association,

Remise au Président de la section ou associationekemplaire des Statuts et Réglement Intérieur de
'USMM.

Article 14. Adhésion d’une association
L'adhésion d’'une association Loi 1901 extérieuratda discipline sportive n'existe pas au sein’d&SMM est
soumise a la procédure suivante :

>

YV VYV

YV VYV

Contacts officiels entre les responsables de I@aton souhaitant adhérer a 'USMM et le Bureau de
'USMM,

Présentation du projet au Comité Directeur de I'UGM

Vote a bulletin secret favorable du Comité Direcige 'TUSMM,

Décision favorable de I'Assemblée générale de 'UEM

Assemblée générale constitutive de la section sacétion en présence du Président de 'USMM ou
d’'un représentant du Bureau de 'lUSMM,

Désignation des représentants de la nouvelle aggntiau Comité Directeur de 'USMM,
Communication au Président de 'USMM de la con8ttudu Comité Directeur ou du Bureau de
I'association,

Remise au Président de I'association des StatiRégement Intérieur.

Article 15. Fusion avec une autre section ou une saciation
Pour tout projet de fusion entre une associationsection de 'USMM avec une association ou section
extérieure, la procédure est la suivante :

>

>
>
>

Avis favorable de I’Assemblée générale ordinairdadgection ou Association USMM,

Avis du Comité Directeur de 'USMM qui est tenu cienvoquer une Assemblée générale de lTUSMM
qguel que soit son avis,

Avis favorable a bulletin secret de ’Assembléeégéte ordinaire de 'USMM convoquée spécialement
a cet effet,

Tenir compte des Reéglements administratifs spémfiga chaque Fédération a laquelle adhére la
section ou l'association.

Article 16. Suppression d’'une section
La suppression d’'une section peut-étre prononcés Il des cas suivants :

>

Suppression de la section avec transfert d’actvité@e autre association :

e Cette décision est prise, aprés avis de I'Assembierale extraordinaire de section, par
I’Assemblée générale extraordinaire de 'USMM d#ss conditions fixées a I'article 22 des
statuts. Un inventaire des fonds et matériels dispose la section est dressé et présenté a
I'’Assemblée générale extraordinaire de 'USMM aiiglle prononce la suppression, statut sur
leur éventuel transfert a une nouvelle associatidie délibere également sur I'adhésion de
cette association a 'USMM en qualité de membreeéssous réserve de la conclusion d'un
protocole de transfert d’activité.



» Suppression de la section sans transfert d’activitée autre association :

* Cette décision appartient au Comité Directeur &SSMM aprés avoir entendu les dirigeants
de la section ou, a défaut, les membres démissi@snéde la section réunis en Assemblée
générale extraordinaire sous la présidence dudemisile 'TUSMM ou de son représentant.

Article 17. Suppression d’'une association
La suppression d’'une association est régie conforené aux dispositions de I'article 8 des présetafuts.

TITRE V : RESSOURCES DE L'USMM — COMPTABILITE

Article 18. Ressources de 'USMM
Les ressources de 'USMM se composent :

1 du bénévolat de ses membres

2. des cotisations de ses membres ;

3. des subventions qui pourront lui étre accord@éed’'Btat, les collectivités locales, leurs étatdiments et
toute autre collectivité publique ;

4 des dons et recettes de parrainages ;
5 du produit des fétes et manifestations de toatare organisées par 'TUSMM ;
6. toutes autres recettes non interdites par leskiéglements.

Article 19. Comptabilité

Il est tenu, une comptabilité en conformité avexriegles applicables aux associations pour I'estegnent de
toutes opérations financieres.

L’exercice est fixé du®janvier au 31 décembre.

Article 20. Commissaire aux comptes

Selon les lois en vigueur, le Comité Directeur gésiun commissaire aux comptes et un suppléanpélussix
ans. Le commissaire aux comptes a pour missiongd#ier les comptes annuels et notamment de ptésean
rapport a I'Assemblée générale de 'USMM et d'imf@r le Comité Directeur de la gestion financiere de
F'USMM

TITRE VI : MODIFICATION DES STATUTS — DISSOLUTION

Article 21. Modification des statuts

Les statuts ne peuvent étre modifiés que sur pidiposlu Comité Directeur ou du dixieme des memlitest

se compose I'Assemblée générale. Ces propositioivgmnt étre soumises au moins un mois avant I'Asdéen
générale au Comité Directeur.

La présence du quart des membres comme indiquagiélé 12.1 est nécessaire a la validité desbdéditions.
Si le quorum n’est pas atteint, il est convoqué deexieme Assemblée avec le méme ordre du jow fsis

au moins d’intervalle, qui délibére quel que seihbmbre de participants.

Dans tous les cas, les statuts ne peuvent étrefié®du’a la majorité des deux tiers des membrésgnts a
'assemblée.

Article 22. Dissolution

L’Assemblée générale appelée a se prononcer disdalution de 'USMM est convoquée spécialemenet
effet et doit comprendre plus de la moitié des mesilcomme indiqués a I'article 12.1. Si ce quorvestnpas
atteint, I’Assemblée est convoquée a nouveau, aa@ix jours au moins d'intervalle, elle peut ald&ibérer
guel que soit le nombre de présents.

Dans tous les cas, la dissolution de 'USMM ne p&wé prononcée qu'a la majorité absolue des mesnbre
présents a I'’Assemblée.

En cas de dissolution, 'Assemblée générale dégigneu plusieurs commissaires chargés de la lijoidaes
biens de 'USMM. Elle se réunit un mois aprés seigién pour entendre lecture du procés-verbal dsodlition

et la lecture du bilan de liquidation. En cas dgiliation, I'actif disponible sera attribué a la irea de
Montargis, avec affectation a un objectif sporfih aucun cas les membres de 'USMM ne peuvent e vo
attribuer, en dehors de la reprise de leurs appamspart quelconque de 'TUSMM.



TITRE VII : DISPOSITIONS GENERALES

Article 23. Formalités administratives
Le Président doit effectuer a la Préfecture dansdgs qui suit leur adoption en Assemblée génélale,
déclarations prévues a l'article 3 du décret dadi 1901 :

» Les modifications des statuts,

» les changements du titre de 'USMM,

» Le transfert de siége social,

» Les changements au sein du Comité Directeur deMMS

Article 24. Reglement intérieur

Un réglement intérieur est préparé par le Comitédéur de 'USMM.

Ce réglement intérieur est destiné a fixer les diymints non prévus par les présents statutsymmogat ceux
qui ont trait au fonctionnement pratique des aigs/de 'USMM.

Tous les cas non prévus par les présents statast sumis au Comité Directeur qui en déciderd appel
devant I'Assemblée générale.

Fait le 22 avril 2011



